AUSSCHREIBUNG FUR STUDENTISCHE Beschiftigte
Beschéaftigungsstelie: MNF, Studiendekan, Studentische Studienfachberatung

..........................................................................................................

forden IME. i

Beginn des Beschiftigungsverhaitnisses: 0’( 03 '20-25- S R SN

Beschéaftigungszeitraum: 24,.... Monate
Arbeitszeit: 40 (Je0 180 T .ceo. Stunden/Monat
Vergltung: 7432 13:69°€ pro Stunde

Kennziffer: 3;3"0 Q42928 e
Beginn und Ende der Bewerbungsfrist: 200440‘65’0300?"20’1{

(2 Wochen bzw. in der vorlesungsfreien Zeit 3 Wochen)

Aufgabengebiet:

Mitarbeit im Fachgebiet M. - studentische Studienfachberatung .

] Literaturrecherche und -beschaffung

O Vorbereitung und Mitwirkung bel Lehrveranstaltungen

O Erstellung von Lehrmaterialien

Unterstitzung bei der Evaluation der Lehre

X Beratung von Studierenden

Durchfiihrung von Tutorlen auf dem Geblet Finfuhnngstutoden i
im Umfang von durchschnittlich 2.... Lehrveranstaltungsstunden

Koordination von Informationsverstaltungen /Orlentierungeveranstaltungen

Anforderungen:

d Studium einer fur das Aufgabengebiet einschldgigen Fachrichtung /nfermatik .

| Fur die Durchfuhrung von Tutorien ist der Nachwels des Erwerbs der Kompetenzen
bzw. Qualifikationen (bspw. Modulabschlussprifung) Voraussetzung, die im
Rahmen des Tutoriums vermittelt werden sollen.

Kenntnisse der gdngigen Office-Programme
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Es wird darum gebeten, in der Bewerbung Angaben zur sozialen Lage zu machen.

Zur Sicherung der Gleichstellung sind Bewerbungen qualifizierter Frauen besonders
willkommen. Schwerbehinderte Bewerber:innen werden bei gleicher Eignung bevorzugt.
Bewerbungen von Menschen mit Migrationsgeschichte sind ausdriicklich erwunscht.
Da keine Riicksendung von Unterlagen erfolgt, wird gebeten, auf die Herreichung von
Bewerbungsmappen zu verzichten und ausschlieBlich Kopien vorzulegen.

Die Interessenvertretung der studentischen Beschdftigten Ist der Personalrat der studentischen Beschaftigten
fwnmw? hn-herlin de/studor/cms/Index.php).



